A MUNKANELKULI FIATALOK £lETKORULM£nYEI 


1995 tavaszan - 966 fos reprezentatfv min tan - kerdofves adatfelvetelt vegeztiink a megelo- 
zo tanevben vegzett szakmunkasok koreben.* A megkerdezettek 33,4%-anak — egy ewel a 
vegzest kovetoen -nem volt munkaviszonya. 

A munkaviszonnyal nem rendelkezo fiatalok 83,9%-at (271 fo) regisztraltak a munkaiigyi 
kozpontban. Koziiliik 137 fo (a munkahellyei nem rendelkezok 42,4%-a) reszesiilt munka¬ 
nelkuli tamogatasban. A tamogatas osszege atlagosan havi 7000 Ft. A kozsegekben 7600, a 
varosokban 5600 Ft koriil alakul a tamogatas atlagos osszege. 

A munkanelkiiliek donto tobbseget ( 60,2%) csaladjuk tartja el, valamivel tobb mint egy- 
harmaduk eseteben ezt kiegesziti a reszukre jar6 munkanelkuli vagy atkepzesi tamogatas osszege. 

57 fo jelezte, hogy a kerdezeskor volt alkalmi munkaja — az esetek jelentos reszeben kep- 
zettsegetol eltero jellegu. Az alkalmi munka atlagosan heti kb. 16 oras elfoglaltsaggal jar. A 
varosban lakok atlagosan 23 ora, a megyeszekhelyen elok 15,1 ora alkalmi munkat vegeznek 
hetente. Az alkalmi munkabol szarmazo atlagos heti kereset 2000 Ft. koriil alakul. 

A munkanelkiiliek alig tobb, mint 40%-anak van valamilyen allando megelhetesi forrasa. 
Ennek osszege megegyezik a munkanelkuli tamogatas atlagos osszegevel, kb. 7000 Ft. Ez az 
esetek zomeben (71,8%) a munkanelkuli segelyt, kisebb reszben (16,8%) az atkepzesi tamo- 
gatast jelenti, csakegy kisebbseg jelolte meg a sziiloi tamogatast (6,4%) illetve onallo kereset^t 
(4,6%), a tobbiek egyeb forrasra hivatkoztak. 

A munkahely hianyabol ado do szukosebb anyagi helyzet elsosorban a szabadidos tevekeny- 
seget erinti, kisebb reszben a ruhazkodast, s csak egy kis csoport eseteben okoz problemat a 
taplalkozas megszokott szintjenek fenntartasaban. 

i.tAbla 

Mi az, amire dltaldban nem jut penz 

Mire nem teSik N Vaiaszok megoszlasa (%) Valaszadok megosziasa (%) 


Szorakozas 

185 

37,9 

64,5 

Hobby 

146 

29,9 

50,9 

Ruhazat 

124 

25,4 

43,2 

Lakasberlet 

15 

3,1 

5,2 

Eielmlszer 

8 

1,6 

2,8 

Egyeb 

10 

2,0 

3,5 

Osszesen 

488 

100,0 

170,0 


A munkanelkiiliseg atlagos idotartama valamivel tobb, mint 2,4 honap. A fiuk eseteben ez 
2,7, a lanyok eseteben pedig 1,9 h6nap. A leghosszabb ideje a kozsegben lakok, a legrovidebb 
ideje a fovarosban elok vannak munka nelkiil. Az erintettek 27,2%-a van munka nelkiil 1—5 
hdnapja, nagyobb resziik, 72,7%-uk pedig ennel hosszabb ideje, 6-10 honapja. 


* A vizsgalatra. az ATA megbizasabol keriiit sor. A kutatas vezetoje: Lisko Ilona (Oktataskutato Intezet). Az itt 
kozolt szovegreszlet a kutatas elso munkakozi jelentesebol. 
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A rendeJkezesre alio megnovekedett szabadido felhasznalasaban a nemek kozott jellegzetes 
kulonbsegeket talalunk.. A fiukra inkabb az allaskereses, a csaladi gazdasagban vegzett munka, 
az alkalmi munka es a hobbi/sport a jellemzo. A lanyok elsosorban haztartasi munkat vegez- 
nek, s a fiuknal valamivel nagyobb aranyban valasztjak a tanulast es a szorakozast. A legna- 
gyobb aranyban a kozsegben lako fiatalok vegeznek haztartasi munkat, illetve dolgoznak a 
csaladi gazdasagban, a szorakozas viszont rajuk jellemzo a legkeve'sbe. A fovarosban (es a 
megyeszekhelyeken) a legnagyobb az alkalmi munkat vallalok es a tanulast valasztok aranya, 
minden bizonnyal azert, mert itt a legnagyobb az oktatasi kinalat. 


ii.tAbla 


Mire megy el a 

legtobb ideje (valaszadok szama : 314) 


Tevekenyseg 

H 

Valaszok megoszlasa (%) 

Valaszadok megoszlasa (%) 

Haztartasi munka 

177 

21,8 

56,4 

Aiiaskereses 

142 

17,5 

45,2 

Hobbi, sport 

101 

12,4 

32,2 

Tanulas 

91 

11,2 

29,0 

Szorakozas 

87 

10,7 

27,7 

Csaladi gazdasag 

86 

10,6 

27,4 

Semmitteves 

73 

9,0 

23,2 

Alkalmi munka 

49 

6,0 

15,6 

Egyeb 

6 

0,7 

1,9 

Osszesen 

812 

100,0 

258,6 

Allaskereses — 

elhelyezkedesi szandekok 


A munkanelkuli 

fiataloknak valamivel tobb mint fele, 57%-a 

l jelezte a kozeli jovore vonatko- 

zo elkepzelesei kozott, hogy el akar helyezkedni. 20,7%-uk a 

tovabbtanulast valasztja, 8,7%- 

uk kivan vallalkozasba kezdeni, 

s 13%-uknak nines elkepzelese tovabbi utjat illetden. Az el- 

kepzelesektol nemileg elterden a 

munkanelkiiliek78,3%-a (253 fo) jelezte, hogy probal man- 

kahelyet talalni. Legnagyobb aranyban valamilyen specialis kozvetitd intezmeny reven tajeko- 
zodnak, a szoros szemelyi kapcsolatoknak ennel kisebb, de jelentos a szerepe, s a kerdezettek 
volt iskolaja tigyszolvan egyaltalan nem jatszik szerepet a munkahelykeresesben. 

iiltAbla 




Milyen modszerrel keres dlldst 



Wlodszer 

N 

Valaszok megoszlasa (%) 

Valaszadok megoszlasa (%) 

Hirdetes 

155 

32,3 

62,2 

ismeros, rokon 

115 

24,0 

46,2 

Munkakozvetito 

103 

21,5 

41,4 

Csalad 

58 

12,1 

23,3 

Az utcarol, maga keresett 44 

9,2 

17,7 

Tanarok 

2 

0,4 

0,8 

Egyeb 

3 

0,6 

1,2 

Osszesen 

480 

100,0 

192,8 


Az allast keresok eddig adagosan 4,5 munkahelyet kerestek fel, hogy munkat talaljanak. Ez a 
szam a fovarosban a legmagasabb (atlag 7 munkahelyet jelent), es a kozsegekben a legalacso- 
nyabb (atlag 4), ami nyilvanvaloan osszefiigg az allaskinalat teruleti egyenlotlensegeivel. 
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Szakmajanak megfelelo munkat vegezne legszivesebben a valaszadok 64,4%-a, attol elterot 
29,5%, a jo fizetest tartana elsosorban szem elott 3,7%, s csak 2,4% eseteben merul fel szem- 
pontkent, hogy a munka feleljen meg egeszsegi allapotuknak. A valaszadok atlagosan 16130 
forintos berajanlatot mar elfogadnanak. (Ez az atlag a fovarosban a legmagasabb, 18 555 Ft, 
es a megyeszekhelyeken a legalacsonyabb: 15 840 Ft.) 

Sajat objektiv eselyeit illetoen 6 fo nyilatkozott ugy, bogy soha nem tala! munkat, 70 fo egy 
even tul, 87 fo egy even beliil, 52 fo fel even beliil, 53 fo egy-ket honapon beliil, 8 fo pedig 
azonnali lehetoseget latja annak, hogy munkahelyet talaljon. Annak, hogy valaki nem keres 
munkat, tobbfele oka lehet, osszefiigg a valaszadok nemevel is. A valaszadoknak osszesen egy 
otode hivatkozott objektiv allashianyra. 

IV. tAbla 

Ha nem keres dlldst, annak mi az oka 



Katona lesz 

42 

28,8 

39,3 

Tovabb akartanulni 

38 

26,0 

35,5 

Nines megfeielo alias a kornyeken 

23 

15,8 

21,5 

Vallaikozni akar 

17 

11,6 

15,9 

Egyaltalan nines alias a kornyeken 

8 

5,5 

7,5 

fgy is biztosftott a megelhetese 

7 

4,8 

6,5 

Egeszsegugyi problemak 

4 

2,7 

3,7 

Ferjhez megy 

4 

2,7 

3,7 

Csaladi problemak 

3 

2,1 

2,8 

Osszesen 

146 

100,0 

136,4 

A valaszadok 70,1%-a szimara nem 

jelentett meglepetest, hogy palyafutasat 

munkanelkiili 


kent kell kezdenie. A munkanelkiiliseg okakent a legtobben objektiv tenyezot jeloltek meg, 
fele ennyien hivatkoztak rajtuk kiviilallo szubjektiv tenyezore (eletkorukra), s majdnem ugyan- 
ennyien sajat igenyeik es a munkahelykinalat elteresere. A legkisebb aranyban ugyan, megis 
viszonylag sokan lattak ugy, hogy elhelyezkedesiik a szemelyes jo kapcsolatok hianya miatt 
hiusult meg. (Ez utobbit az atlagnal nagyobb aranyban allitjak a kisvarosban elok es a lanyok.) 

v. tAbla 


Mit gondoU miert nem tud elhelyezkedni 


Ok 

N 

% 

A szakmajaban nines eleg munkaheiy 

143 

14,8 

Tul fiatal 

53 

5,5 

Nem talalt elkepzelesenek megfelelo allast 

46 

4,8 

Nines protekeioja 

27 

2,8 

Nem megfelelo a feilepese 

2 

0,2 

Egyeb 

29 

3,0 

Nines valasz 

666 

69,0 

Osszesen 

966 

100,0 


A szemelyes tenyezok koziil a valaszadok tobbsege latja alapveto oknak, hogy olyan szakmat 
valasztott, amely nem bizonyult piackepesnek, osszessegeben 44,4 szazaleka sajat csaladi-ro- 
koni hatterenek „gyengesegeben”, 13% a kepzes valamely tenyezojeben latja az okot, S a leg- 
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kisebb aranyban talalunk olyan fiatalokat, akik sajat kepessegeik gyengesege't vagy szorgal- 
muk hianyat jeloltek meg okkent. 


vi.tAbla 

Mihen latja legfobb okdt sajdt munkanelkiilisegenek (valaszadok szdma: 223) 


Ok 

N 

Valaszok 
megoszlasa (%) 

Valaszadok 
megoszlasa (%) 

Nem joi valasztott szakmat 

115 

32,1 

51,6 

Nemsegiti a csaladja 

57 

15,9 

25,6 

Nemtanuit szorgalmasan 

42 

11,7 

18,8 

Szegeny csaladbol szarmazik 

25 

7,0 

11,2 

Nemjarteiegjo iskolaba 

22 

6,1 

9,9 

Nem segiti a rokonsag 

17 

4,7 

7,6 

Nemsegftika baratok 

13 

3,6 

5,8 

Nem eieg jok a kepessegei 

10 

2,8 

4,5 

Nem voltajok a tanarai 

8 

2,2 

3,6 

Egyeb 

49 

13,7 

22,0 

Osszesen 

358 

100,0 

160,5 


Az erintett fiatalok csaladja az esetek donto tobbsegeben tarn ogatolag vagy iegaiabb megertes- 
sel viszonyul a munkanelkiiliseg tenyebez, 50,2% kap segftseget az allaskereseshez, 22,9% a 
tanulasboz, s tenyleges segftseget nem, de egyiitt^rzest kap a valaszadok 19>7%-a. Mindossze 
3,7%'ban jeleztek az erintettek, bogy csaladjuk neheztel rajuk, 1,8% pedig azt, bogy csalad- 
jukkozombos. 

A munkanelkiili belyzetbol ado do batranyok kozott az egyes tenyezoket tekintve a penzbi- 
any all az elen, de jelentos aranyban emlftettek a munkabely kfnalta tarsas viszonyok hiinyat, 
vagy a fiiggoseg kiilonbozo form ait. 

Osszessegeben az erintett fiatalok tobbsege szamara az, bogy palyajukat munkanelkiilikent 
kezdik, nem jelent meglepetest. Az ebbol adodo tobbletterhek vallalasaban nagy szerep jut az 
erintettek csaladjanak. Eletkorukbol fakadoan sokan valasztjak egyfajta kenyszer-alternatfva- 
kent a tovabbtanulast, vagy a felnott munkanelkiiliekhez hasonloan a valla!kozast . Termesze- 
tesen a lakobely telepiilestfpusa eroteljesen befolyasolja a munkavallalas es a tanulas eselyeit. 

Tot Eva 


ISKOLASZEKEK 

Az 1993-as oktatasi torveny kotelezd elofrasa nyoman 1994-ben az iskolak 98%-aban letre- 
jottek az iskolaszekek. Nebany helyen ugyan mar a rendszervaltast kovetoen, korabban szer- 
veztek iskolaszekeket, de az iskolak tobbsege a torveny rendelkezese nelkiil onszantabol nem 
hozott volna letre ilyen intezmenyt. Az iskolaszekek mukodesenek a tapasztalatait az MKM 
felkeresre gyujtottuk ossze az Oktataskutato Intezetben 1995-ben, kerdoivekre es interjultra 
tamaszkodo szociologiai kutatas kereteben.* 


* 600 kiilonbozo tipusu iskolabol alltak rendelkezesunkre kerdofvek es 60 iskolaban keszftettunk interjut az 
iskolaszekek vezetoivel. A kutatasban Fehervari Aniko es Tot Eva vett reszt. 



